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TURKIYE EMLAK KATILIM BANKASI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
(26.12.2018 Genel Kurul Onayi)

1.KURULUS 04 OCAK 2019

Tasfiye Halinde Tiirkiye Emlak Bankas1 Anonim Sirketi 27.05.2017 tarih ve 30078 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 7020 sayili Kanunun 12°nci maddesi ile 4603 sayili Kanuna
eklenen Ek 1’inci maddesi ile tasfiye halinden gikmus ve Genel Kurul Karan ile asagida
yazildig1 sekilde Ana Sozlesme degisikligi yapilmistir.

2. SIRKETIN UNVANI

Sirketin unvam TURKIYE EMLAK KATILIM BANKASI ANONIM SIRKETI dir. Anonim
sirket igbu esas s6zlesmenin miiteakip hiikiimlerinde ‘‘Emlak Bank’’ olarak isimlendirilecek ve

kamuoyuna yapilacak ilan, reklam, aciklama vb. hususlarda “Emlak Bank” ifadesi
kullanilabilecektir.

3. AMAC VE KONU

Sirketin amac1 Bankacilik Kanunu, ilgili diger mevzuat ve katilim bankacilifi meslek ilkeleri
gergevesinde katilim bankalarinin yapabilecekleri her tiirlii is ve iglemleri yiiriitmektir. Ayrica
Banka, ileride diizenlenebilecek Bankacilik ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile diger tiim
mevzuat ¢ergevesinde yapilabilecek tiim faaliyetleri, ilgili Kurum ve Kurullarin verecegi izinler
dogrultusunda, yeni bir yetkiye ihtiyac olmaksizin gerceklestirebilir.

Bu kapsamda, Bankaciik Kanunu ve ilgili diger mevzuat cercevesinde Bankanin
gerceklestirecegi baglica faaliyetler sunlardir:

3.1.Katihm fonu kabul etmek, kendi sermayesine ilaveten yurt iginden ve disindan mevzuatla
belirlenen yontemlerle fon toplamak, 6zel cari hesaplar, katilma hesaplari, 6zel fon havuzlan
ve sair miinferit, miisterek ve/veya istirak halinde hesaplar agmak ve bu hesaplara yatirilan para
veya sair kiymetleri ¢aligtirmak, borg almak, avans kabul etmek;

3.2.Gergek veya tiizel kisilere her tiirden ve yontemle finansman/fon/kredi kullandirmak; zirai,
sinai ve ticari faaliyet ve hizmetlerle istigal eden gergek ve tiizel kisilerin yatirim faaliyetlerini
finanse ve tesvik etmek, {i¢iincii kisiler lehine mahkemeler, icra daireleri, Thale Kanunu’na tabi
kuruluslar basta olmak tizere resmi ve dzel gercek veya tiizel kisilere teminat mektubu, kefalet,
aval, ciro ve benzeri garanti taahhiitleri ile kabuller gibi gayrinakdi krediler vermek, nakdi ve
kaydi 6deme ve fon transferi islemleri, muhabir bankacilik veya cek hesaplarinin kullanilmas:
déhil her tiirlii 6deme ve tahsilat iglemleri yapmak;

3.3.Yiriitiilen faaliyetler gergevesinde, yurt icinde veya yurt disinda, ham veya mamul madde,
makine, ekipman, teghizat, ugak, gemi ve tagimir miilkiyetine konu olabilecek her tiirlii mallar
ile arsa, arazi, bifma ve taginmaz miilkiyetine konu olabilecek her tiirlii mallarla ilgili alim, satim,
trampa, bags, takay, insa, isletme ve benzeri islemleri yapmak ve bunlarla ilgili tescil, beyan,
serh, terkin, fek, deisikl; e
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araclar1 ve diger menkul kiymetler ile sermaye piyasasi araglarim ihrag etmek, bunlarin alim
ve satimin1 yapmak, ihracina aracilik etmek, bu madde kapsamindaki is ve islemlerin yapilmasi
amaciyla sirketler kurmak;

3.5.Cek ve diger kambiyo senetlerinin igtirasi islemleri, police, bono, gek, konigndéng%lgmg
senedi, varant, tasima senedi, yiik senedi ve diger her tiirlii kiymetli evrak ve senet diizenlemek,
kabul ve ciro etmek, ¢ek defteri vermek; gerek Bankanin gerekse miisterilerinin nam ve
hesabina her tiirlil senet, ¢ek, fatura ve kiymetli evrak, akreditif, teminat mektubu ve diger
belgelerin bedellerini tahsil etmek, havale, transfer ve diger her tiirlii bankacilik islem ve
hizmetlerini yapmak; 6zel ve kamuya ait basta fatura olmak iizere her tiirlii alacagin tahsili
islemlerini yapmak;

3.6.Saklama hizmetleri vermek;

3.7 Kredi kartlari, banka kartlar1 ve seyahat ¢ekleri gibi her tiirlii 6deme vasitalarinin ihraci ve
bunlarla ilgili faaliyetleri yiiriitmek, iiye isyeri v.b. hizmetleri vermek;

3.8.Efektif dahil kambiyo islemleri, para piyasasi araglarinin alim ve satimi, kiymetli maden ve
taslarin, emtialarin alim ve satimi ve aracilik faaliyetlerinde bulunmak, bunlarin emanete
alinmasi islemleri ve bunlara dayali vadeli islem sozlesmelerini akdetmek, alim satimim
yapmak, aracilik etmek, bunlarla isleyen hesaplar agmak, bunlar iizerinden kredi kullandirmak,
tirev drlinlerin kendisi ve miisterileri adina ticaretini yapmak, déviz pozisyonu tutmak,
akreditif agmak ve teyit etmek, ithalat, ihracat ve her tiirlii dig ticaret islemlerini yapmak; bu
islemlere aracilik etmek veya bunlari tamamen ve kismen finanse etmek, her tiirlii déviz
islemleri yapmak;

3.9.Ekonomik ve finansal gostergelere, sermaye piyasasi araglarina, mala, kiymetli madenlere
ve dovize dayali vadeli islem s6zlesmelerinin, opsiyon sézlesmelerinin, birden fazla tiirev araci
iceren basit veya karmasik yapidaki finansal araglarin alimi, satimi ve aracilik islemlerini
yapmak;

3.10.Her tiirlii ithalat ve ihracat iglemlerini kismen veya tamamen finanse etmek, ihracat¢ilarin
yabanec: iilkelerde istikrarli bir pazar saglayabilmelerini teminen yabanci ithalatgilar: finanse
etmek, ihracatgilarin, yurt diginda i3 yapan miiteahhitlerin ve isadamlarinin milletleraras:
ihalelere katilmasini teminen konsorsiyumlar kurmak ve/veya bu gibi konsorsiyumlara istirak
etmek, ad1 gecenlerin gerektiginde yabanci ortakliklar kurmasina aracilik etmek;

3.11.11gili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde cari hesaplar ve katilma hesaplarinda toplanan
fonlardan karsilanmamak kaydiyla, gayelerini tahakkuk ettirmek iizere re’sen ya da yerli veya
yabanci gergek veya tiizel kisilerle miistereken her tiirlii yatirimi yapmak, her nevi ortaklik
kurmak veya kurulmuslara istirak etmek, s6z konusu ortakliklardan ¢ikmak, her nevi hisse,
hisse senedi veya sair menkul kiymetleri almak, satmak, devretmek, paraya cevirmek;

3.12 Kiralik kasa hizmetleri sunmak, agik, kapali tevdi ve kiralik kasa ve toplu saklama ve kaydi
deger haline getirme hizmetlerinde bulunmak veya bu hizmet ve faaliyetleri bagkalan ile
yapmak veya yaptirmak veya organizasyonlarini yapmak;

alim ve satimi ile geri alim veya tekrar satim taahhiidii
la satisina aracilik iglemleri, daha énce ihrag edilmis olan
maksadiyla alim satiminn yiriitiilmesi islemleri yapmak;
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3.14.Yatinm damsmanhigi islemleri yapmak, gerektigi zaman ve yerlerde teknik 1$b11‘11g1
faaliyetlerinde bulunmak, vekil, vekilharg, miimessil, acente, yediemin, tasfiye ve tenfiz
memuru ve diger sifatlarla her tiirlii hizmetlerde bulunmak, yine fizibilite etiitleri hazirlamak,
yatirim, yonetim, teknik, mali ve diger konularda miisavirlik yapmak; , _
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3.15.Yurt i¢inde veya yurt disinda bankalarin kurabilecekleri veya ortak olabilecekleri her tiirlii
sirketleri (banka dahil) kurmak, aymi amacla kurulmus banka ve her nevi sirketlere istirak
etmek, bunlarin pay senetlerini, paylarini satin almak, benzeri sirketleri veya bankalar1 kismen
veya tamamen devralmak ve biitiin bunlan gerektiginde baskalarina devretmek veya satmak,
sirketin is, varlik, bor¢ ve muamelatin1 kismen veya tamamen devralmak;

3.16.Bankalar, finansal kuruluglar, finansal kiralama girketleri, yatirnm sirketleri veya sair
sirketlerle yurt icinde veya yurt diginda ortakliklar, konsorsiyumlar, kredi sendikasyonlari, kér
zarar yatinm ortakliklan, yatirmm fonlan kurmak veya kurulmuslara istirak etmek ve biitlin
bunlar, gerektiginde baskalarina devretmek veya rehin ve diger her tiirlii haklarla siirlamak,
satmak, bu maksatla fonlar teskil veya temin etmek;

3.17. Portfdy isletmeciligi ve yonetimi islemlerini yapmak;

3.18.Hazine Miistesarlig1 ve/veya Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 ve kurulus birlikleri
nezdinde olugturulan bir sézlesme kapsaminda iistlenilen yiikiimliilikkler ¢er¢evesinde alim
satim iglemlerine iligkin piyasa yapiciligi islemlerini yapmak;

3.19.Bankalararasi para iglemlerine aracilik yapmak;

3.20.Finansal kiralama islemleri ve faaliyet kiralamas: ile sair her tiirli kiralama iglemlerini
yapmak;

3.21.Sigorta acenteligi ve bireysel emeklilik aracilik hizmetleri, diger finans kuruluslarinin
acenteligi isleri, yerli ve yabanci banka ve diger finansal kuruluslarin muhabirlik ve
temsilciliklerini yapmak, bu kuruluglara Bankanin muhabirlik ve temsilciligini vermek;

3.22.Yurt icindeki ve yurt disindaki bankalarda, finansal kuruluslarda ve diger kuruluslar
nezdinde; her tiirlii hesap agmak ve diger suretlerle para, kiymetli maden, kiymetli evrak basta
olmak {izere her tiirlii varliklar: bulundurmak;

3.23.Bankanin kendi ihtiyaclarinin kargilanmasi amaciyla ve/veya bankacilik faaliyetlerinin
gerektirmesi halinde, finansman saglama faaliyetleri cercevesinde, yiirlirliikkteki mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak her tiirlti emtia ve malzemeyi satin almak, bu kapsamda ve diger
faaliyetleri gergeklestirebilmek amaciyla ambarlar, depolar kurmak, tesis etmek, isletmek;

3.24 Her tiirlii sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak ve iglemlerini yapmak, yurt i¢i ve
yurt disindaki sermaye piyasasi ve menkul kiymetler borsalarinda veya borsa dis1 piyasalarda
islem goren paylari, yatirim fonlari ve emtia borsalann basta olmak iizere alim satim
yapilabilecek her tiirlii yatirim araglarim kendi adina veya miisterileri namina almak, satmak,
devretmek, ciro etmek, yatirim fonlar1 kurmak, isletmek ve mevzuatin miisaade ettigi diger
sermaye piyasasi ve menkul kiymetler borsalarinda faaliyette bulunmak;
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3.26.Her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallar ile hak ve alacaklar: almak, éatmak klralam:%;
kiraya vermek, temlik ve temelliik etmek, tizerlerinde ipotek, irtifak, iist hakki, vefa, istira,
intifa, arsa pay1 karsilifi insaat, satis vaadi gibi her tiirlii ayni ve sahsi haklar tesis etmek,
bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde vb. kamu ve &zel kuruluslar nezdinde tescil,

terkin, temlik ve diger biitiin islemleri yapmak; 04 00 AK 2.013

3.27. Marka, patent, ihtira berati, lisans, know-how, tasarim, ticaret unvani, isletme adi, telif
hakki, fikir ve sanat eserleri, sinai miilkiyet déhil ilmi, teknik ve diger her tiirlii fikri ve sinai
haklari; meydana getirmek, satin almak, trampa/degisim, bagis, takas ve diger her tiirlii suretle
miilkiyetini edinmek ve aym suretlerle miilkiyetini devretmek, tiim bu haklari gelistirmek,
kullanmak, isletmek, kiralamak veya kiraya vermek, rehin ve diger haklarla sinirlamak;

3.28.Kamunun diizen ve yararina, sirket prensipleri ve ilgili mevzuat dahilinde sosyal gayeli
yardimlarda bulunmak;

3.29.Tarnim Kredi Kooperatiflerine ve KOBI’lere destek vermek, kentsel doniistimii
desteklemek amaciyla faaliyet yiiriitmek;

Banka ayrica, yukarida sayilan hususlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, Bankacilik
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri
cergevesinde ¢aligmak suretiyle amag ve konusunu elde etmeyi miimkiin kilacak ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulunca izin verilecek her tiirlii bankacilik islemlerini, iktisadi,
ticari ve finansal iglemleri gerceklestirebilir.

4. SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Sirketin merkezi ISTANBUL ili BEYOGLU Ilgesi'dir.

Adresi ASMALI MESCIT MAHALLESIMUEYYET SK. T.C. ZIRAAT BANKASI Apt. NO:
1/2 BEYOGLU/ISTANBUL 'dur.

Sirket, ilgili mevzuat gergevesinde yurt i¢inde ve/veya yurtdisinda sube, biiro, irtibat biirosu,
temsilcilik kurabilir, agabilir, isletebilir.

Banka teskilati Genel Miidiirliik, yurt i¢i ve yurt dig1 hizmet birimlerinden olusur. Hizmet
birimlerinin niteligini gérev ve yetkilerini ve hukuki seklini belirleme yetkisi Yonetim
Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu bir bagka bankanin gubelerinin muhabir olarak kullanilmasina
karar verebilir.

5.SURE

Sirketin stiresi, kurulusundan itibaren simirsizdir. Bu siire esas sozlesmesini degistirmek
suretiyle uzatilip kisaltilabilir.
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Grubudur. Hazine ve Maliye Bakanliginca 74.999.991.604,80 adet paya karsilik taahhiit edilen
749.999.916,05 Tiirk Liras1 degerindeki sermayenin tamami her tiirli muvazaadan ari olarak
nakden 6denmistir. Sirketin sermayesinin 8.395,20 adet paya karsilik gelen 83,95 Tiirk Liras:
degerindeki kismi1 gercek ve tiizel diger kisilere aittir. Gergek ve tiizel kisilere ait bu sermayenin
8.113 paya karsilik gelen 81,13 Tiirk Liras1 degerindeki kismi her tiirlii muvaz@@r@{g A]Kralamg
nakden 6denmis, 282,20 adet paya karsihik gelen 2,82 Tiirk Lirasi degerindeki kismi heniiz
6denmemistir.

Banka hisse senetleri nama yazilidir. Pay sahiplerinin yiikiimliliikleri, pay sahiplerinin haklari,
paylarin devri, paylarin bolinmezligi konular Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
diger mevzuat hiikkimlerine tabidir.

7. SERMAYE PIYASASI ARACI THRAC YETKISI

Banka, Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen ve tanimlanan bor¢lanma imkani saglayan her
tiirlii bor¢lanma aracim ihrag edebilir. Bor¢lanma araglarinin ihracinda Banka Yonetim Kurulu
yetkilidir.

8. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikkiimleri ¢ergevesinde
secilecek en az 5 iiyeden en ¢ok 9 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yurtittiliir.
Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir.

9. SIRKETIN ORGANLARI

Bankanin yetkili organlari Genel Kurul ve Yonetim Kuruludur. Yonetim Kurulu, bir iiyeyi
Genel Miidiir olarak tayin eder. Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarin etkin bir sekilde
yerine getirmek amaciyla komiteler kurabilir.

Banka tegkilati; Genel Mudiirliikk, yurt ici ve yurt digt hizmet birimlerinden olusur. Hizmet
birimlerinin niteligini, gorev ve yetkilerini ve hukuki seklini belirleme yetkisi, Yonetim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, bir bagka bankanin subelerinin muhabir olarak kullanilmasina
karar verebilir.

10. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve disartya karsi temsili ¢ift imza ile kullanilmak {izere Yonetim Kurulu'na
aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi
icin, bunlarin sirket unvam altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasin
tasimasi gereklidir. Yonetim kuruly, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya
miidiir olarak ticiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini
haiz olmasi sarttir.

Yonetim kurulu, diizenleyecegi h
birka¢ yonetim kupdlu (i%esing
yonetimini diizerller; buniin)
kimin kime bagl{ vesbilgi ‘

ir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya
a lictincti kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin
oerekli olan goérevleri tamimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle
akfa viikiimlii oldugunu belirler. Yénetim kuruly, istem {izerine
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pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya koyan
alacaklilar, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile
bagli olanlar1 simirls yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimeilar olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yénergede agikca belirlenir. Bu
durumda i¢ y6nergenin tescil ve ilani zorunludur. I¢c yénerge ile ticari vekil ve diger tacir
yardimeilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimeilari da ticaret
siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve {iciincii kisilere verecekleri her tiir zarardan
dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

04 QCAK 2019

11. YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu ve kendisine birakilan alanda yonetim, Bankaciik Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve sair mevzuat ile esas sozlesme uyarnca Genel Kurulun vetkisine birakilmig
bulunanlar diginda, Bankamn isletme konusunun gergeklestirilmesi icin gerekli olan her cesit
is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

12. YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu, Banka isleri gerektirdikce toplanir. Toplantilar, Bankanin idare merkezinde
yapilr. Yonetim Kurulu tiyelerinin gogunlugunun talebi halinde, toplantilar yurt i¢inde veya
yurt disinda diger bir mahalde yapilir.

Bankanin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527°nci maddesi uyarnca elektronik ortamda da katilabilir.

Yonetim Kurulunu toplantiya Yénetim Kurulu Baskan veya Baskan Vekili cagirir. Yonetim
Kurulu Bagkani veya Bagkan Vekili, diger Yénetim Kurulu iiyeleri ve Genel Miidiir ile
goriserek Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Her Yonetim Kurulu iiyesi de,
Yo6netim Kurulunu toplantiya ¢agirmasim yazil olarak Baskandan isteyebilir. Bu durumda,
olaganiistii toplant1 talep eden iiye, toplantinin giindemini de bildirmelidir.

Yénetim Kurulu toplantis: giindeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi
akis1 saglanmak suretiyle, toplantidan yeterli zaman 6nce Yonetim Kurulu iiyelerinin
incelemesine sunulur. Toplanti esnasinda yeni konularm ek giindem olarak kabul edilip
goriistilmesi de miimkiindiir.

Toplantilarda gegen goriismeler ve verilen kararlar igin hazir bulunan tiyelerin adlarini gbsteren
bir tutanak diizenlenerek Yonetim Kurulu karar defterine gecirilir.

Bu tutanag: toplantida bulunan iiyeler imza eder. Kararlara muhalif kalanlarm muhalefet
sebeplerini agiklayarak altini imza etmeleri lazimdar.

Bu tutanaklarin 6rnegi ¢ikarilirsa figiincii sahislara karsi muteber olmasi i¢in Baskan tarafindan
imzalanmis olmas: gerekir.

Uyelerden hicbirg
kararlari, kurul {j elerind
en az liye tam/sayisinmi ¢

1lmas1 isteminde bulunmadigi takdirde, Yonetim Kurulu
injn belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis énerisine,
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Onerinin tiim Yonetim Kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sartidir.

Onaylarin aym kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin
tiimiinlin Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarim igeren
bir karara doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararmn gegerliligi igin gereklidir. Yénetim
Kurulu toplantilarinda iiye tam sayisinin ¢cogunlugunun hazir bulunmasi gerekir. Kararlar hazir
bulunanlarin ¢ogunlugu ile verilir. Oylar esit oldugu takdirde, gériisiilen is gelecek toplantiya
birakilir. Bu toplantida da esitlik olursa teklif reddedilmis sayilir.

’ §’ o 04 QCAK 2019

Banka, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katimalarina ve oy vermelerine imkén tamyacak Elektronik Toplant:
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem
lizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

13. YONETIM KURULU UYELERININ HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Yonetim Kurulu iiyeleri, Banka'nin tiim i ve islemleri hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir,
inceleme yapabilirler.

Yonetim Kurulu iiyelerine verilebilecek iicret, huzur hakki, ikramiye ve prim miktarlar ve
ddeme donemleri Genel Kurul tarafindan tayin ve tespit edilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri, kendilerinin Banka digi kisisel menfaatleriyle veya alt ve iist
soylarindan birinin ya da eslerinin yahut ti¢iincti derece déhil {igiincii dereceye kadar kan ve
kayin hisimlarindan birinin, kisisel ve Banka dis1 menfaatiyle Banka'nin menfaatinin catigtigi
konulara Iliskin miizakerelere katilamazlar.

Y&6netim Kurulu iiyeleri, Genel Kuruldan Izin almadan, Banka ile kendileri veya baskas: adina
herhangi bir islem yapamazlar.

Yonetim Kurulu tiiyeleri, ticlincii fikrada sayilan yakinlari, kendisinin ve s6éz konusu
yakinlarinin ortagi olduklar: sahis sirketleri Banka'ya nakit veya ayin borg¢lanamazlar. Bu kisiler
i¢in Banka kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin bor¢larim
devralamaz. Bankacilik Kanunu hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu tiyeleri, Genel Kurulun iznini almaksizin, Banka'min isletme konusuna giren
ticari is tiirlinden bir islemi kendileri veya bagkas: hesabina yapamayacaklari gibi, aym tiir ticari
islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremezler.

14. YONETIM KURULU KOMITELERI
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Komiteler, sorumluluk Y6netim Kurulunda olmak iizere Yoénetim Kurulunun kendilerine

verdidi gorev ve yetki cergevesinde faaliyet gdsterir ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur.

Yonetim Kurulu her zaman komitelerin gérev ve ¢alisma alanlarini yeniden belirleyebilecegi
gibi tiyeliklerinde de gerekli gordiigii degisikleri yapabilir.

Komiteler caligmalarinin gerektirdigi siklikta ve komite baskaninin daveti { uzerlne toplamr gmz
¢alismalar yazili olarak stirdiiriiliir ve gerekli kayitlar tutulur. A mg

15. KREDi KOMITESI

Yonetim Kurulu, kredi verme yetkisini mevzuatta belirlenen usul ve esaslar ger¢evesinde Kredi
Komitesine devredebilir.

Komite, Y6netim Kurulu tarafindan {iyeleri arasindan secilecek kanuni sartlara haiz iki tiye ile
Genel Miidiirden veya vekilinden olusur. Herhangi bir toplantiya gelemeyecek iiyenin yerine
gorev yapmak lizere kanuni sartlara haiz iki yedek iiye secilir, Komite asil ve yedek iiyelerinin
seciminde Yo6netim Kurulu tiye tam sayisimn dortte tigliniin olumlu oyu gerekir.

Komite, Bankacilik Kanunundaki gérevleri, Yonetim Kurulunun tespit edecegi esaslara gire
yapar.

Komite tiim tiyelerin katilimi ile toplanir. Komitenin oy birligi ile verdigi kararlar dogrudan,
oy¢oklugu ile verdigi kararlar ise Yonetim Kurulunun onayindan sonra yiiriirliige girer.

Komitenin giindemi Genel Miidiir veya Genel Miidiiriin bulunmamasi halinde vekili tarafindan
tespit olunur ve diger tiyelere bildirilir. Komite tarafindan saglanacak fonlarda Genel
Miidiirliigiin yazili 6nerisinin bulunmasi zorunludur.,

Komite tarafindan alinan kararlar, komite karar defterine kaydedilir.

16. DENETIM KOMITESI

Yonetim Kurulu, denetim ve gozetim faaliyetlerinin yerine getirilmesinde kendisine yardimei
olmak {izere icrai goérevi olmayan asgari iki iiyesini Denetim Komitesi iiyeleri olarak
gorevlendirilir.

Komitenin gorev, yetki, sorumluluklar1 ile caligma esaslar1 ilgili mevzuat gergevesinde
Yonetim Kurulunca belirlenir
17. KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Bankanin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilegtirme ¢alismalarinda
bulunmak ve Yonetim Kuruluna Oneriler sunmak iizere Kurumsal Yonetim Komitesi
olusturulur.

Komitenin bagkani icraci gérevleri bulunmayan Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan segilir.
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Ucretlendirme uygulamalarmin Yénetim Kurulu adina izlenmesi ve denetlenmesi amaciyla en
az iki kisiden olusan Ucretlendirme Komitesi kurulur.

Komitenin gorev, yetki, sorumluluklar ile calisma esaslari ilgili mevzuat gercevesinde
Yonetim Kurulunca belirlenir.

19. GENEL KURUL 04 OCAK

Genel Kurul, bu Ana Sozlesme ile diizenlenen hususlar disinda, Bankacilik Kanunu, Tiirk

Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatta kendisine verilen gorevleri yapar, yetkileri kullanir ve
kararlan alir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulun galigma esas ve usullerine iliskin kurallan igeren bir i¢ yonerge
hazirlar. Bu i¢ ydnerge Genel Kurulun onayindan sonra yiiriirliige konulur ve tescil ve ilan
edilir.

20. GENEL KURUL TOPLANTILARI

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan toplanti her faaliyet dénemi sonundan
itibaren {i¢ ay i¢inde yapilir. Gerektigi takdirde Genel Kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

Genel Kurul, Banka'nin merkezide veya Banka merkezinin bulundugu ilin bagka bir yerinde
toplanir.

21. GENEL KURUL CAGRI VE iLANI

Genel Kurul toplantisina gagri, kural olarak Yonetim Kurulu tarafindan yapilir. Pay sahipleri,
azlik, kayyim ve tasfiye memurlar tarafindan yapilacak ¢cagrilar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu
hiiktimleri uygulanar.

Genel Kurul toplantisina ¢agri, Bankanin internet sitesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan edilir.

Bu ¢agri, ildn ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere, toplant: tarihinden en az iki hafta énce
yapilir. I14nda giindem bildirilir. Nama yazili paylarin sahiplerine toplant: giinii ile giindem ve
llanin ¢iktifi veya c¢ikacagi gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir. Tiirk ticaret

Kanununun ¢agn merasimine uymaksizin genel kurul toplantisi yapilmasina olanak veren
hiikiimleri saklidir.

Finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, Yoénetim Kurulunun yillik faaliyet raporu,
denetleme raporlan ve Yonetim Kurulunun kér dagitim 6nerisi, Genel Kurulun toplantisindan

en az onbes giin 6nce, Banka merkez ve subelerinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulur.

22. GENEL KURUL GUNDEMI

Giindem, Genel Kuruly toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

da, organlarin se¢imine, finansal tablolara, Yonetim
¥agh kullanim sekline, dagitilacak kér ve kazang paylarinin

2019
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oranlarinin  belirlenmesine, Yonetim Kurulu iiyelerinin ibralari ile faaliyet dénemini
ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar alinir.
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Giindemde bulunmayan konular Genel Kurulda miizakere edilemez ve karara baglanamaz. Pay
sahiplerinin 6zel denetim talebi ve bunun karara baglanmas, finansal tablolar ve buna bagl
konularin miizakeresinin ertelenmesinin talep edilmesi, hakl bir sebebe dayanarak Yonetim
Kurulu tiyelerinin gérevden alinmasi, Ticaret Bakanlii'nin goriisiilmesini veya pay sahiplerine
duyurulmasini istedigi hususlar ve diger istisnalar saklidir.

04 QCAK 2018

23. GENEL KURUL TOPLANTILARINA KATILIM VE OY HAKKI

Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan
bir kisiyi de temsilcisi olarak Genel Kurula yollayabilir. Pay sahibinin temsili hakkinda, Tiirk
Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Her pay bir oy hakki verir.

24. GENEL KURUL TOPLANTILARINDA BAKANLIK TEMSILCisi
BULUNDURULMASI

Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, Ticaret Bakanlig Bakanlik
Temsilcisinin bulunmas: ve toplant: tutanaklarim ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.

Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Temsilci imzasini tagimayan toplanti tutanaklan gegerli degildir.

25. GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYIiSi

Genel Kurul toplantisina Yonetim Kurulu Bagkani, bulunmadig1 zaman Baskan Vekili, vekilin

bulunmadig1 hallerde de Genel Kurul tarafindan pay sahipleri arasindan segilecek bir kisi
baskanlik eder.

Genel Kurulun isleyisine iligkin esas ve usuller, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak bir i¢
yonerge ile belirlenir. I¢ yénerge, Genel Kurul tarafindan onaylanmasinin ardindan yiiriirliige
girer. I¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

26. GENEL KURUL TOPLANTI NiSAPLARI

Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar nisab1 konularinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
diger ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat veya Ana Sozlesmede aksine daha agir nisap
ongoriilmiis bulunan haller hari¢ olmak tizere, Banka sermayesinin en az %25’ine sahip olan
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin varligi ile toplanir. Bu nisabin toplant1 siiresince
korunmasi sarttir. {1k toplantida birinci fikradaki nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci
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Ianlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35.nci maddesi uyarmca Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
yapilir.
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28. HESAP DONEMI 04 OCAK 2013

Sirket hesap yili Ocak aymnin birinci giintinden baglar ve Aralik ayinin otuz birinci giinii sona
erer.

29. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Banka'nin yillik net dénem kérindan;

a) Yiizde besi 6denmis sermayenin tutarina varincaya kadar genel kanuni yedek akgeye,
b) Yiizde besi birinci fevkalade yedek akgeye,

¢) Yiizde dokuzu personelin briit {i¢ aylik ficreti ile simirh olarak Yonetim Kurulunun tespit
edecegi Sayfa esaslar ddhilinde dagitilmak tizere temettii ikramiyesi olarak calisanlara,

¢) Bakiyeden, Tiirk Ticaret Kanununun 523/2 'nci maddesine gére, Genel Kurulca belirlenecek
oran ve miktarda ikinci olaganiistii yedek akceye, ayrildiktan sonra bakiyesi, pay sahiplerine
dagitilir.

Bankacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

30. YEDEK AKCE

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 519 ila 523.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

31. FINANSAL TABLOLAR VE DENETIM

Bankanin hesaplar1 Bankacilik Kanunu hiikiimleri 1s13inda belirlenecek esas ve usullere uygun
olarak tutulur. {lgili mevzuat uyarinca Bankanin finansal tablolari, ekleri, finansal raporlar1 ve
yonetim kurulu yillik faaliyet raporu hazirlanarak mevzuatta belirlenen siireler iginde ilan edilir
ve ilgili mercilere bildirilir.

Bankanin finansal tablolarim, Yonetim Kurulunun yillik faaliyet raporunun i¢inde yer alan
finansal bilgiler dahil, hesaplarimi, envanterin ve muhasebesini uluslararasi denetim
standartlariyla uyumlu Tiirkiye Denetim Standartlarina gore denetlemek iizere, ilgili mevzuatta
belirlenen sartlar1 haiz denetgi, Genel Kurul tarafindan bir yil igin segilir. Segilen denetgi, tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Bankanin internet sitesinde ilan edilir.

32. SIRKETIN FESiH TASFiYE BIRLESME VEYA DEVRI

[flas disinda Banka'minAterkangi bir nedenden dolay: iradi olarak fesih ve tasfiyesine iliskin ig
ve islemler Bankagiliks¥a
dogrultusunda Yt‘)im K




Kurul tarafindan karar verilir. Birlesme veya devir islemleri, Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yapilir.

33. SOSYAL GAYEL{ YARDIMLAR 04 QCAK 2019

Genel Kurul, birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla sirketin kérlarinin % 2,5%ini (ylizde iki
bugugunu) sirket yararina, Tiirk Ticaret Kanununun 523’iincii maddesi ve ilgili sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak reklam ve sosyal gayeli 6demeler i¢in dagitma hakkina sahiptir.

34. KANUNI HUKUMLER

Bu Ana Sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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